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DESARROLLO Y CONCLUSIONES DE I.LA REUNION:

ACTIVIDAD REALIZADA: TALLER PROYECTO DE VIDA CON SENTIDO (HOJA DE VIDA PROYECTO DE NEGOCIO) GRADO 10 (1001) SEDE A
FECHA: 17-04-2026

HORA: 07:00 a.m. A 09:00 am.

LUGAR: L.E.D. - COLEGIO LOS ALPES SEDE A.

TEMAS: EMPLEO Y EMPRENDIMIENTO.

LIDER O TALLERISTA: CRISTHIAN ORJUELA.

APOYO: LUIS CARLOS PEREZ.

ASISTENTES: 25 ADOLESCENTES. - EDADES: 14 Y 17 ANOS.
REFRIGERIOS: NO

OBJETIVO: Guiar a los adolescentes para que reflexionen sobre su proyecto de vida con sentido, identificando sus fortalezas, expectativas y posibles oportunidades laborales
o de emprendimiento, a partir de una hoja de vida basica o una idea de negocio.

DESARROLLO Y CONCLUSIONES DE LA REUNION
Proyecto de vida con sentido

Es el plan que una persona construye para su futuro, basado en lo que suefia, lo que le gusta y lo que le da propdsito a su vida. No solo se trata de “tener metas”, sino de que
esas metas tengan un significado personal, que hagan sentir bien, util y feliz a quien las vive.

En palabras simples: es decidir qué quiero para mi vida y por qué eso es importante para mi.
La actividad da comienzo por parte del profesional del area de Derechos Diferenciales Cristhian Orjuela, dejandoles claro a los adolescentes participantes la diferencia entre:

Cualidades y habilidades

Cualidades: Son caracteristicas personales que nos definen, como ser responsable, amable, creativo o perseverante. Son parte de cémo somos.
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Habilidades: Son capacidades que desatrrollamos para hacer algo bien, como cocinar, hablar en publico, usar un computador o trabajar en equipo. Son cosas que sabemos
hacer.

Les pide a los adolescentes que cada uno diga una cualidad y una habilidad, para que le sirve y como la desarrollaria en su vida. “Quién soy ahora y a dénde quiero ir”

e habilidades (estudio, deporte, arte, tecnologfa, manualidades, etc.).
e cualidades personales (responsable, creativo, empatico, etc.).
e sueflo o meta a mediano plazo (educacion, trabajo, negocio).

J]deabril de 2026 7:56 a.m: 17 de abril de 2026 7:56 a. m.
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De igual manera les explica la diferencia entre:

Empleo y emprendimiento

Empleo: Es cuando una persona trabaja para otra (empresa o persona) y recibe un pago (salario) por sus labores.

Emprendimiento: Es cuando una persona crea su propio negocio o proyecto para generar ingresos, ofreciendo un producto o servicio.
Diferencia clave:

*Empleo: trabajas para alguien

*Emprendimiento: trabajas para ti y creas algo propio

En grupos se realiza una dinamica de crear una hoja de vida y una oportunidad de negocio (emprendimiento).

*Explicacién muy practica:

*Qué es una hoja de vida sencilla (datos bésicos, estudios, habilidades, experiencia si la hay), para qué sirve y cuando se utiliza.

*Qué es una idea de negocio (servicio o producto que alguien necesita y ti puedes oftrecer), qué problema resuelve, qué ofrece y a quién va dirigido.
De esta manera los adolescentes participantes exponen sus cualidades, habilidades y sus proyectos de vida (laboral o emprendimiento).
cada quien elige si quiere trabajar en:

*Una hoja de vida basica (nombre, edad, colegio, habilidades, intereses).
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* una idea de negocio (nombre, qué vendetia/hatfa, a quién va dirigido).

Un integrante expone a sus compafieros, su hoja de vida u oportunidad de negocio.
*Por parte de las profesionales:

e Jenny Moreno, SDIS de la sub LGBTI.
e Jenny Real, Subred centro oriente.

Se dicta una sensibilizacién orientada por un equipo interdisciplinario de profesionales, conformado por Jenny Moreno, profesional de la Secretaria Distrital de Integracién
Social — Subdireccion LGBTI; Jenny Real, profesional de la Subred Centro Oriente.

Promocién de entornos libres de violencias y discriminacion, asi como la socializacién y contextualizaciéon de la Politica Pablica LGBTI y la Politica Publica de Mujer y
Equidad de Género, resaltando su importancia.

Se desarrollaron espacios pedagdgicos y patticipativos enfocados en los conceptos de género y diversidad, el enfoque diferencial, la orientacién sexual y la identidad de género,
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Siendo las 09:00 am, se da por finalizada la actividad.

COMPROMISOS DE LA REUNION

No. ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA DE ENTREGA
1 | Responsable del acta Luis Carlos Perez Granados N/A
2. | Cierre de actividad. N/A N/A

Elaborada por: Luis Carlos Perez Granados— Técnico Contratista — Derechos Diferenciales ALSC.

Fecha de la proxima reunion: N/A

Lugar de la proxima reunion: N/A
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